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THÔNG BÁO TUYỂN NGHIÊN CỨU SINH NĂM 2010 CỦA

       VIỆN KHOA HỌC KHÍ TƯỢNG THỦY VĂN VÀ MÔI TRƯỜNG 
Kính gửi:    ………………………………………………………….
Viện Khoa học Khí tượng Thủy văn  và Môi trường xin thông báo về tuyển nghiên cứu sinh năm 2010 như sau:

I. Các chuyên ngành đào tạo tiến sĩ:
1. Vật lý khí quyển 
 
           - Mã số : 62.44.85.01

2. Khí tượng học    

 
 - Mã số : 62.44.87.01

3. Khí hậu học       

  
 - Mã số : 62.44.87.05

4. Thuỷ văn học        
 
 - Mã số : 62.44.90.01

5. Phát triển nguồn nước               - Mã số : 62.44.92.01

6. Thuỷ thạch động lực học biển   - Mã số : 62.44.97.01

II. 
Điều kiện dự tuyển 

1. Tuổi không quá 45;

2. Đã có bằng Thạc sĩ với điểm bình quân các môn chuyên ngành đạt từ 6,5 trở lên. Trường hợp chưa có bằng Thạc sĩ phải có bằng tốt nghiệp đại học chuyên ngành hệ chính quy từ loại khá trở lên; 
a) Bằng thạc sĩ đúng chuyên ngành, chuyên ngành phù hợp hoặc chuyên ngành gần; và đã có ít nhất 1 bài báo công bố trên tạp chí khoa học.

b) Bằng thạc sĩ chuyên ngành khác và có bằng tốt nghiệp đại học hệ chính quy đúng ngành hoặc ngành phù hợp; và đã có ít nhất 2 bài báo công bố trên tạp chí khoa học. Trường hợp này thí sinh phải dự thi như người chưa có bằng thạc sĩ.

c) Bằng đại học hệ chính quy đúng ngành loại giỏi trở lên; và đã có ít nhất 2 bài báo công bố trên tạp chí khoa học.

d) Bằng đại học hệ chính quy đúng ngành loại khá; và đã có ít nhất 3 bài báo công bố trên tạp chí khoa học.
Ghi chú: Nội dung các bài báo  phù hợp với hướng nghiên cứu đăng ký dự tuyển
3. Có thời gian làm việc về chuyên môn ít nhất là 01 năm với người có bằng đại học và ưu tiên người có bằng tốt nghiệp đại học loại giỏi (không tính thời gian công tác).

4. Môn ngoại ngữ được chọn 1 trong năm ngoại ngữ: (Anh, Nga, Pháp, Đức, Trung); miễn thi ngoại ngữ cho các thí sinh có bằng đại học, thạc sĩ ở nước ngoài mà ngôn ngữ sử dụng là một trong năm ngoại ngữ trên, hoặc có chứng chỉ TOEFL ITP 450 điểm hoặc iBT 45 điểm hoặc IELTS 4.5 trở lên hoặc tương đương trong thời hạn 2 năm kể từ ngày cấp chứng chỉ; hoặc phải thi tiếng Anh trình độ C.   
5. Có bài luận về dự định vấn đề nghiên cứu, gọi tắt là đề cương nghiên cứu (yêu cầu như phần I - Phụ lục 2);  

6. Có hai thư giới thiệu của hai nhà khoa học có chức danh khoa học như giáo sư, phó giáo sư hoặc học vị tiến sĩ cùng chuyên ngành; hoặc một thư giới thiệu của một nhà khoa học có chức danh khoa học hoặc có học vị tiến sĩ cùng chuyên ngành và một thư giới thiệu của thủ trưởng đơn vị công tác của thí sinh;
Cam kết thực hiện các nghĩa vụ tài chính đối với quá trình đào tạo theo quy định của cơ sở đào tạo (đóng học phí, hoàn trả kinh phí với nơi đã cấp cho quá trình đào tạo nếu không hoàn thành luận án tiến sĩ)
II. Hồ sơ dự tuyển
1. Phiếu đăng ký xin xét tuyển (mẫu Phụ lục số 1);

2. Sơ yếu lý lịch có xác nhận của địa phương hoặc cơ quan chủ quản;

3. Công văn cử đi dự tuyển NCS của cơ quan chủ quản (nếu có); 

4. Bản sao giấy khai sinh (có công chứng);

5. Bản sao có công chứng các văn bằng, bảng điểm có liên quan (đại học, cao học);

6. Bản sao chụp các bài báo, công trình đã công bố;

7. Giấy chứng nhận đủ sức khoẻ để học tập và lao động;

8. Bản sao có công chứng giấy tờ hợp pháp về đối tượng ưu tiên (nếu có)
9. Đề cương nghiên cứu (bài luận về vấn đề dự định nghiên cứu);  

10. Hai thư giới thiệu của 02 nhà khoa học cùng chuyên ngành hoặc 01 thư giới thiệu của nhà khoa học cùng chuyên ngành và 01 thư giới thiệu của thủ trưởng đơn vị công tác của thí sinh. Thư giới thiệu phải có những nhận xét đánh giá về năng lực và phẩm chất của người dự tuyển, cụ thể:

a. Phẩm chất đạo đức, đặc biệt đạo đức nghề nghiệp;

b. Năng lực hoạt động chuyên môn;

c. Phương pháp làm việc;

d. Khả năng nghiên cứu;

e. Khả năng làm việc theo nhóm;

f. Điểm mạnh và yếu của người dự tuyển;

g. Triển vọng phát triển về chuyên môn;

h. Những nhận xét khác và mức độ ủng hộ, giới thiệu thí sinh làm NCS.

11. 04 ảnh cỡ 4x6 kèm theo 02 phong bì dán sẵn tem, ghi rõ địa chỉ để liên lạc
IV. 
Hình chức tổ chức tuyển sinh đào tạo tiến sĩ: Xét tuyển
V. 
Thời gian và địa điểm

Nhận hồ sơ đăng ký dự tuyển:  Từ 24/5/2010 đến 31/7/2010, tại Viện Khoa học Khí tượng Thủy văn và Môi trường.  

Thời gian tuyển: Từ 15 đến 30 tháng 8 năm 2010
Mọi chi tiết xin liên hệ : 
Vũ Phương Ngà, Viện Khoa học Khí tượng Thủy văn và Môi trường,  Số  23 Ngõ 62, Đường Nguyễn Chí Thanh, Đống Đa, Hà Nội, ĐT : (04) 775 6613,   Email: phuongnga@vkttv.edu.vn
	Nơi nhận :      

· Như trên

· Vụ TCCB

· Vụ §H&S§H (Bé GD§T)

-   Lưu VT, KHĐT&HTQT
	KT.VIỆN TRƯỞNG

PHÓ VIỆN TRƯỞNG

Nguyễn Văn Thắng


Phụ lục 1
	BỘ TÀI NGUYÊN VÀ MÔI TRƯỜNG

VIỆN KHOA HỌC

KHÍ TƯỢNG THUỶ VĂN VÀ MÔI TRƯỜNG
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	Hà Nội,  ngày       tháng      năm 2010      


PHIẾU ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN NGHIÊN CỨU SINH NĂM 2010
TẠI HỘI ĐỒNG TUYỂN SINH SAU ĐẠI HỌC VIỆN KH KTTV&MT

1. Họ và tên thí sinh:


2. Ngày, tháng, năm sinh:


3. Giới tính:  Nam (  Nữ: (
4. Cán bộ Nhà nước thuộc cơ quan:

5. Đối tượng khác:    Doanh nghiệp  (       Tự do  (
6. Địa chỉ nơi làm việc:

7. Tốt nghiệp đại học năm: 

Chuyên ngành:

  Loại tốt nghiệp:  Giỏi trở lên  (           Khá   (         Điểm trung bình  (
8. Tốt nghiệp Thạc sĩ năm: 

  Chuyên ngành:

9. Số bài báo đã công bố trên tạp chí khoa học:





10. Chuyên ngành đăng ký đào tạo: 


                                          Mã số:


11. Trình độ ngoại ngữ


12.Cán bộ dự định hướng dẫn:

 13.Địa chỉ liên lạc với thí sinh:

 
Tôi xin cam kết thực hiện quy định về đào tạo tiến sĩ của Viện và các quy định khác của Nhà nước, sau khi trúng tuyển.

Ngày...... tháng ...... năm 2010
Xác nhận của Thủ trưởng cơ quan



           Thí sinh ký tên
   hoặc Chính quyền địa phương

	Cơ quan:
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	V/v:  Giới thiệu cán bộ dự thi

         nghiên cứu sinh 
	                ............................., ngày       tháng     năm 20


Kính gửi:
Viện Khoa học Khí tượng Thuỷ văn và Môi trường

Giới thiệu ông (bà):  


Ngày sinh:  


Quê quán:   


Chức vụ:    


Là cán bộ trong biên chế (hợp đồng dài hạn) của cơ quan chúng tôi,

                   từ năm 
đến nay.

Được đăng ký dự thi nghiên cứu sinh tại Viện Khoa học Khí tượng Thủy văn và Môi trường  năm 20    .

Chuyên ngành: ....................................................................Mã số: ........................

Nếu trúng tuyển, cơ quan chúng tôi xin cam kết đảm bảo cho nghiên cứu sinh học tập nghiên cứu theo đúng Quy chế đào tạo sau đại học của Viện.

Thủ trưởng cơ quan

(Ký tên đóng dấu)
Phụ lục 2

YÊU CẦU ĐỐI VỚI

BÀI LUẬN VỀ DỰ ĐỊNH NGHIÊN CỨU CỦA THÍ SINH VÀ CÁC ĐIỂM CẦN ĐÁNH GIÁ THÍ SINH CỦA TIỂU BAN CHUYÊN MÔN

(Kèm theo Thông tư số 10/2009/TT-BGDĐT ngày 07/5/2009

của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

I. Yêu cầu đối với bài luận về dự định nghiên cứu của thí sinh dự tuyển:

Bài luận về dự định nghiên cứu cần phản ánh trí tuệ, những điểm mạnh và tích cực của người viết, trình bày bằng một văn phong trong sáng, rõ ràng, qua đó cung cấp một hình ảnh rõ nét về thí sinh, với những thông tin mới mẻ (không lặp lại những thông tin có thể thấy trong hồ sơ như kết quả học tập, nghiên cứu...). bài luận dài 3-4 trang, gồm những nội dung chính sau đây:

1. Lý do lựa chọn đề tài, lĩnh vực nghiên cứu.

2. Mục tiêu và mong muốn đạt được khi đăng ký đi học nghiên cứu sinh.

3. Lý do lựa chọn cơ sở đào tạo (nơi thí sinh đăng ký dự tuyển).

4. Những dự định và kế hoạch để đạt được những mục tiêu mong muốn.

5. Kinh nghiệm (về nghiên cứu, về thực tế, hoạt động xã hội và ngoại khóa khác); kiến thức, sự hiểu biết và những chuẩn bị của thí sinh trong vấn đề dự định nghiên cứu, phản ánh sự khác biệt của cá nhân thí sinh trong quá trình học tập trước đây và những kinh nghiệm đã có. Lý giải về những khiếm khuyết hay thiếu sót (nếu có) trong hồ sơ như kết quả học đại học, thạc sĩ chưa cao...

6. Dự kiến việc làm và các nghiên cứu tiếp theo sau khi tốt nghiệp.

7. Đề xuất người hướng dẫn (nếu có).

II. Những điểm cần đánh giá về thí sinh dự tuyển nghiên cứu sinh của tiểu ban chuyên môn
Các thành viên tiểu ban chuyên môn thông qua các câu hỏi phỏng vấn đề đánh giá tính cách, trí tuệ, sự rõ ràng về ý tưởng của thí sinh đối với cấc mong muốn sẽ đạt được sau khi hoàn thành chương trình đào tạo tiến sĩ, tính khả thi trong kế hoạch để đạt được những mong muốn đó và những tư chất cần có của một nghiên cứu sinh như:

1. Tính nghiêm túc của mục đích (theo học chương trình đào tạo tiến sĩ).

2. Khả năng trí tuệ (để học chương trình đào tạo tiến sĩ).
3. Sự ham hiểu biết (về lĩnh vực mà thí sinh muốn nghiên cứu).
4. Tính sáng tạo (thể hiện cách suy nghĩ của thí sinh khi giải quyết vấn đề trong lĩnh vực chuyên môn mà thí sinh lựa chọn).
5. Tính tiếp thu cái mới (khả năng tiếp thu những ý kiến, những con người và điều kiện mới).
6. Sự chín chắn (thể hiện thí sinh là người có trách nhiệm và đáng tin cậy).
7. Sự nhiệt tình (Thể hiện bằng việc sẵn sàng tham gia các hoạt động)
8. Sự tự tin ( khả năng giải quyết những tình huống khó khăn và thách thức).
9. Khả năng sắp xếp công việc (khả năng giải quyết nhiều công việc một lúc).
10.  Tính kiên định (thể hiện khả năng theo đuổi một công việc cho đến khi hoàn tất; điều này đặc biệt quan trọng cho chương trình đòi hỏi phải viết luận án tiến sĩ).
11.  Khả năng lãnh đạo (thể hiện khả năng truyền cảm hứng cho những người khác hợp tác cùng nhau để đạt được mục tiêu chung).
12.  Khả năng làm việc theo nhóm .
13.  Chấp nhận rủi ro (khả năng giải quyết những tình huống bất ổn để đạt được mục đích của mình).
14.  Tính lạc quan (khả năng tìm những mặt tích cực trong những tình huống có vẻ tiêu cực).
15.  Khả năng thương lượng (khả năng thỏa hiệp những tư tưởng đối lập nhau hoặc khả năng biện chứng với những người khác hoặc với chính mình).
Vượt qua nghịch cảnh (khả năng đối mặt và vượt qua những vấn đề nghiêm trọng gặp trong cuộc sống)./.
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